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Syndicat mixte de coopération territoriale

Mégalis

| Proceés-verbal

Le 28 juin 2024

\{

—

£

‘ Comité syndical du 25 juin 2024

Le Syndicat mixte de coopération territoriale Mégalis Bretagne, légalement convoqué le 11 juin 2024, s’est

réuni en Comité syndical le mardi 25 juin 2024, dans les locaux du Syndicat mixte et en visioconférence,
sous la présidence de Monsieur Loig CHESNAIS-GIRARD, Président du Syndicat mixte.

Etaient présents :

Membres titulaires :

Collége Nom de la collectivité Nom délégué Prénom délégué Pouvoir
1 | REGION BRETAGNE CHESNAIS-GIRARD | LOIG
1 | REGION BRETAGNE PERRIN-SARZIER STEPHANE
1 | REGION BRETAGNE TRE-HARDY JEROME
2 | DEPARTEMENT DES COTES D’ARMOR ALLENO VINCENT Zc:g\‘/’::;tde C. Orain-
2 | DEPARTEMENT DES COTES D’ARMOR ORAIN-GROVALET | CHRISTINE Pouvoir a V. Alleno
2 | DEPARTEMENT DU FINISTERE DE CALAN MAEL Pouvoir a A. Caro
2 | DEPARTEMENT DU FINISTERE CARO AMELIE Pouvoir de M. De Calan
2 | DEPARTEMENT D'ILLE ET VILAINE COULOMBEL LUDOVIC Pouvoir de F. Martin
2 | DEPARTEMENT D'ILLE ET VILAINE MARTIN FREDERIC Pouvoir a L. Coulombel
3 | AURAY QUIBERON TERRE ATLANTIQUE LE RAY PHILIPPE Pouvoir a Mme
Lemoulinier
3 | AURAY QUIBERON TERRE ATLANTIQUE LEMOULINIER SOPHIE Pouvoir de P. Le Ray
3 | BREST METROPOLE PICHON RONAN EE)L":‘,'E" de F. Bonnard-Le
3 | BREST METROPOLE BONNARD - LE FREDERIQUE Pouvoir & R. Pichon
FLOC'H
3 | CONCARNEAU CORNOUAILLE AGGLOMERATION COTTEN MICHEL
3 | FOUGERES AGGLOMERATION ERARD JOSEPH
3 | GOLFE DU MORBIHAN - VANNES AGGLOMERATION KERMORVANT PATRICE
3 | GUINGAMP PAIMPOL AGGLOMERATION LE BARS YANNICK
3 | LAMBALLE TERRE ET MER DREZET CATHERINE
3 | LAMBALLE TERRE ET MER RUFFET YVES
3 | LOUDEAC COMMUNAUTE BRETAGNE CENTRE CHOUPAUX GWENAEL
3 | QUIMPER BRETAGNE OCCIDENTALE FEREC THOMAS
3 | QUIMPERLE COMMUNAUTE LE ROUX CHRISTOPHE
3 | REDON AGGLOMERATION JOUNEAU LIONEL
3 | SAINT-BRIEUC ARMOR AGGLOMERATION JOLLY CHRISTIAN
4 | BRETAGNE PORTE DE LOIRE COMMUNAUTE ROUX LAURENCE
4 | COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS BIGOUDEN SUD | BUANNIC JEAN-LOUIS
4 | COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DES ABERS GODEC DANIEL
4 | COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS D'IROISE COROLLEUR ANTOINE
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4 EAC‘);I\ADBTI\l/JIl:alGTE DE COMMUNES DU PAYS DE MIOSSEC GILBERT
4 COMMUNAUTE LESNEVEN COTE DES LEGENDES FRANQUES XAVIER

4 LIFFRE CORMIER COMMUNAUTE MICHOT BENOIT

4 MONTFORT COMMUNAUTE BRE YANNICK
4 PAYS DE CHATEAUGIRON COMMUNAUTE MURET-BAUDOIN MARIELLE
4 PONTIVY COMMUNAUTE POURCHASSE MICHEL

5 COMMUNAUTE DE COMMUNES DE BELLE-ILE-EN-MER HUCHET ANNAICK
5 BROCELIANDE COMMUNAUTE SAVATIER FABIENNE

Membres suppléants :

Collége Nom de la collectivité Nom délégué Prénom délégué Pouvoir
3 VITRE COMMUNAUTE GATEL BRUNO
4 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS D’IROISE BRIANT JEAN-NOEL
MMUNAUTE DE COMMUNES PLEYBEN- }

4 COMMUNAU COMMUNES CALVAR GAEL

CHATEAULIN-PORZAY

Le quorum étant atteint, la séance débute a 17h00
- - #
Ordre du jour Mégalis

1. Elections
Composition du Bureau syndica

2. Comptes administratifs

BRETAGNZ |

Approbation des comptes de gestion / compies administratifs 2023

3. Projels coopératifs

=

Convention KorriGo Multiservices, mon-compte bzh et mes-services bzh avec la Région Bretagne

Convention dapplication KorriGo Services avec la Région Bret

4. Modemnisation des administrations et services n

Convention dapplication GIP SIB pour les développements effectués sur la plateforme de senvices - Avenant n°3

agne

umeriques

Réponse & lappel a projets de FAMSSI et contribution temporaire pour le Service Prévention Breizh Cyber
Subvention au Forum des usages coopératifs du numérigue 2024

5. Bretagne Trés Haut Débit
Etat d'avancement du projet
Rapport dactivité 2023 du délégataire de service public

Réseau Ultra Hawt Debit ; modifications du catalogue de senvice

6. Budget
Budgets supplémentaires 2024
Refacturation des charges et recettes au budget annexe BTHD

- Mefacturabon des charges el recetles au budget annexe RUHD

7. Ressources Humaines
Medifications du tableau des effeciifs

8. Modifications statutaires

9. Designations
Désignation d'un représentant a Massemblée générale de l'association AVICCA

Comita syndical du 25 julin 2024
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PV du Comité syndical du 19 décembre 2023 Mégalis @

B Adoption du procés verbal du Comité syndical du 19 décembre 2023
[ Envoyé le 30 janvier 2024

Aprés en avoir délibéré, le Procés-verbal du Comité syndical du 19 décembre 2023 est adopté a
I'unanimité.

Le Président propose de débuter le comité syndical par I’actualisation de la composition du Bureau syndical
suite a la démission de Madame Laurence Roux de son mandat de Vice-Présidente du Syndicat mixte.
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1. Election

- Composition du Bureau syndical

Comite syndical du 25 juin 202

&
I~

Elections Mégalis
BRETAGN=

B Suite a la démission de Laurence Roux de son mandat de Vice-Présidente du
Syndicat mixte

B |l est proposé :
0  D'ACTUALISER la composition du Bureau syndical comme suit :

Collége n°3 - EPCI ~ 50000 hab,

Isabelle AS5IH, Vice-Presidents, Quimper Bretagne Occidentals
Jaseph ERARD, Fougeres Agglomeration

Yarnick LE BARS, Guingamp Parmpol Agglomeraticn

Fatrice KERMORVANT, Golfe du Marbihan - Yapnes Agglameration
Thierry GRVEILLON, Dinan Agglomeration

Ranan PICHON, Brest Metropale

Coilége n*1 - Région

Leig CHESHAIS-GIRARD, Président

Stephare PERRIN, Vice-President, delegue du President
Jarame TRE-HARDY, Vice-Frésident

Stephane DE SALLIER-DURIN

Collége n°2 - Départements

Callége n"d - EPCI entre 20 000 et 50 000 hab.

‘Wimcent ALLENO, Vice-President, Departement des Cotes d'Armear
Mal de CALAN, Vice-Président, Départament du Finistére Marielle MURET-BAUDOIN, Vice-Présidente, Pays de Chiteaugiron
Communauts

Ludovic COULOMBEL, Vice-Prasident, Departement d' Ile-et-Vilaine ) )

. . . Gérard CORRIGHAN  Centre Marbiban Cammunauté
Banait QUERD, Vice-President, Departement du Morbihan ) )
Barnard LE PORS, Haut-Léan Cammunauts

Bamait SOHIER, CC Bretagne ramantigue

Collége n°5 - EPCI < 20 000 hab,
Annaick HUCHET, Yice-Presidents, CC de Gelle-lle-en-dar
E#5 GALARDON, CC du Kreiz Breizh

Caomite syndical du 14 nowemnbre 2023 5

Le Président propose I'arrivée de Madame Marielle MURET-BAUDOIN, Vice-Présidente, Pays de
Chateaugiron Communauté au sein du Bureau syndical.
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A I’issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

. 0 refus de vote.
. 0 abstention.
. 0 opposition.

La liste des membres du bureau est élue a I'unanimité.

Le Président invite Sébastien Dekeyser, Directeur du Pole Administratif et Financier, a présenter les

comptes de gestion / administratifs 2023.
Mégalis
BRETAGN:Z |

2. Comptes administratifs

- Approbation des comptes de gestion / comptes administratifs 2023

Comite syndical du 25 juin 2024 6
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Compte administratif 2023 - Budget principal Méaalis
Exécution générale BRETAGN=

B Section de fonctionnement

Recettes de fonctionnement 2023 : Dépenses de fonctionnement 2023 :
4,44 ME 4,35 ME

Participations statutaires 1. 76 ME  40%

Masse salariale 1,88 M€ 43%
Contributions d’acces aux 1,30 ME  29%
services + visio mm  Eouguet de services 1,00 ME 23%
Divers {remboursement de 0,68 ME 15% Dépenses d’ordre 0,67 ME 15%
charges budget annexe...)
R et 0,53ME  12% Frais de structure 0,52 ME 12%
Recettes d'ordre 0,17 ME 4% Autres activités 0,28 ME 7%

Resultat de fonctionnement 2023 : + 0,09 ME

Comité syndical du 25 juin 2024 T

Compte administratif 2023 — Budget principal Méaalis
Exécution générale BRET, GN:‘@

B Section d’investissement

Dépenses d’investissement 2023
Recettes d’investissement 2023 0,66 M€

0,67 M€ Frais de structure + 0,20 M€ 30%
divers
Recettes d'ordre 0,66 ME 99% Dépenses d'ordre 0,17 M€ 26%
Di 0,01 M€ 1% o Bouquet de services 0,13 M€ 20%
ek 2020-2024
Projets coopératifs 0,16 M€ 24%

Résultat d’investissement 2023 = + 0,01 ME

Comite syndical du 25 juin 2024 8
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Couts complets — colits de revient

®  Colt complet =

[ Dépenses directes d’investissement et de fonctionnement (développement,
hébergement, exploitation, maintenance...) de l'exercice

+

[0  Dépenses indirectes (moyens humains et frais de structure) nécessaires au
fonctionnement de chaque service et projet sur une année donnée.

B Cout de revient = colt complet d’un service ou d'un projet pour chaque
collectivité adhérente / utilisatrice.

Comite syndical du 25 juin 2024 9

Coiits complets — coiits de revient
Bouquet de services

Cout de revient| Cout de revient Evalution 2022-

utilisatrices par antite fanct. par entite 3 |@r

talle des marches 407 625,44 1015 401,60 £ 385,46 £ + 3N
A |11'\'-IEI:H“|.I:.‘( Eranique 249 6.8 Q3 1 634 152,31 € 152,31 € + 3
Portail opendata 246 540,69 1707 144,43 £ 104,90 £ +11%
Accampagnement Cybersecurite 19 946,01 29 3270,28 € 3470,18 € - 4k
Socle 182 940,90 1476 73,89 € 73.8% € EL
GED Mutualises 163 990,54 30 5 466,35 € 4 062,02 £ - 37
Formation - Accompagnement 152 015,31 794 191,46 £ 191,46 £ 457
Parapheur électronique 143 467,26 571 750,82 € 150,82 € - 18%
Bus de service: 137 767,97 1927 71,49 € 1,49 € G
Tiers de teletransmission ACTES 18 932,17 1744 68,21 € 67,86 € - 4%
sarvice dechange sécurise de fichiers 109 530,73 117 504,75 £ 504,75 £ 19%
Convocation Electronigue des &lus 103 276,14 587 166,86 € 204,10 € * 14
Tiars da télétranzmizsian PES 103 197,35 1197 86,21 € 85.8% € 4%
Tiers de teletransmission Factures 71 #4903 60 75,19 € 75,19 € - 10%
it synaveal ou 26 jum 2024 qg
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Le Président souligne l'intérét de cette démarche qui permet de comparer le coiit de revient des services
mutualisés Mégalis a celui proposé par des prestataires prives.

Couts complets — couts de revient Méqalis
Services complémentaires + Projets coopératifs BRET, -

il |
—-—

dep Mb dentités | Codt de revient | Colt de revient Evalution 2022-2023

oy : . utilisatrices par entite fanct. par entite (en %)
hr__u'in:ts-:ampltmmtalrts 106 465,49 € - -

Colits complets

Canclergerie visloconfersnce 83 774,19 € i1 398915 £ 398915 £ - 1%
Cartificats électronigues L4 693 50 & 1 503 15,10 £ 15,10 £ L T

_ “‘an t.‘.nt tl:“.al d";
depen Mb dentités | Codt de revient | Colt de revient Evolution 2022-2023

Projets coopératifs utilisatrices par entite fonct. par entite {en %)
Coits complets 5 8,11 €

Autorizations du Droit des Sols 208 044,69 € 488 426,32 £ 280,62 € -6
KorriGo Multiservices 178 015,15 € 16 183,20€ 12 058,59 € -1
OuestGo 178 688,27 € 74 241471 £ 1 766,83 €

Comité syndical du 25 juin 2024 11

Sébastien Dekeyser, Directeur du Péle Administratif et Financier, précise que I'augmentation du codt de
revient de l’activité certificats électroniques est principalement liée a I'augmentation du temps passé par

l'équipe support pour répondre aux demandes de renouvellement des certificats, 3 ans apreés les élections
municipales.
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Compte administratif 2023 — Budget annexe RUHD  p02 - 1 c
Exécution générale BRET, GN"@

B Section de fonctionnement

Recettes de fonctionnement 2023 : Dépenses de fonctionnement 2023 :
0,89 M€ 0,99 M€

Recettes d'ordre 042M€  47% Exploitation du réseau 0,49ME  50%
Recettes commerciales 0,35M€  40%
Conventiond’exploitation ~ 0,11M€ 132 ™ pisances d'ordre 0,42M€  42%
et de moyens REGION 2 2
X Divers (provision et charges 0,06 M€ 6%
Recettes exceptionnelles 0,01 M€ exceptionnelles)
Masse salariale 0,02 M€ 2%

Résultat de fonctionnement 2023 : - 0,10 M€

Comite syndical du 25 juin 2024 12

Compte administratif 2023 - Budget annexe RUHD

Exécution générale BRE‘;'E ﬁr_f

B Section d'investissement

Recettes d'investissement 2023 : Dépenses d'investissement 2023
1,01 M€ 1,36 M€

Fonds de sécurisation 0,59 ME  58% - )
Région Construction du 0,94 ME 69%
Recettes d'ordre 0,42ME  42% resea

Dépenses d'ordre 0,42 ME 3%

Reésultat d’investissement 2023 = - 0,35 M€

Comité syndical du 25 juin 2024 13

PV_CS_25-06-24 9/60



Compte administratif 2023 — Budget annexe BTHD e s
Etude In-France Bkgﬁ%a,"_f\\

B Le projet Bretagne Tres Haut Débit a des retombées trés concrétes sur le
territoire breton. Afin de mesurer concrétement l’impact de ce projet pour le
territoire, Mégalis Bretagne a missionné un cabinet d’étude, In-France, qui
s’est appuyé sur les données financiéres de 2023 du Syndicat mixte.

Economie Jhe

/ \ w
/ \ S uo,'mmamur
- / \ 072%
€ Dépenses é 97'2% “ “ “u:;mvuuwu
J BOURGOGNE FRANCHE COMTE
268 ¢ %, B i
//% 7 NOUVELLE AQUITAINE
I/W/// A PROVENCE ALPES COTE D AZUR
OCCITANIE 0.07%
Dépenses en France 010%
Ensemble des dépenses HT fournisseurs
effectuéesen France en 2023
................................................................ Cmes,*c-:alc_zswnz::»aM
Compte administratif 2023 — Budget annexe BTHD 1
P g Mégalis

Etude In-France BRET GNE [\k )

L'emploi

_— O 259
2 o Emplois directs HAUTS DE FRANCE
7 N + 3%
/ NORMANDIE
O 754.7 3484 URORFRANCE  gpayp st
y 4 ETP RS na3%
|I \ Q Emploks indirects mr:fmu
| 9.] 7 ETP l o PAVEDELALORS BOURGOGNE FRANCHE COMTE
O 136, < =
\ s 1 ETP
2 Emplois induits AUVERGNE RHONE ALSES
\ 115%
= NOUVELLE AQUSTAINE
- LT
—— o PROVENCE ALPES COTE D AZUR
OCCITANIE 0.07%
2 9168w cra
Emplois générés EmpioN:otaps
Emploil direct ; designe es effectifs moyens de 'urité ¥gale en
Ensemble des emplois directs, indirects Egunment Tomps Pisin sur lexeecicn Sscal an queston
et Induits générés en France en 2023
Emplol indirect : desione [a $amimrw os amiplois genends chel
9% four st s via ik dipenaes oo lNorgansemne dtuds
Emploi induit : 2asigne Lla semme dis ompiois gdrnés sar la
cormsommationdansia vie courantedes emplos directs et
ircdirects
Comite syndical du 25 juin 2024 15
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Compte administratif 2023 — Budget annexe BTHD Méaalis
Etude In-France BRET GN-

Fiscalité
10 vc

Fiscalite directe

+
HAUTS DE FRANCE
: € 6 4 M€ NORMANDIE sy
/' ' fiaza:ir_é indirecte 2,143LE DE FRANCE gpanD £ST
// + NTREVALBELOIRE  062%
7 PAYS DE ulm“&s::unooau FRANCHE COMTE
é 11 ,4M€ € 5 ve s Disase
é Fiscalité induite AUVERGNE RHONE ALPES
/é NOUVELLE AQUITAINE 9%
/}/)/ . - i PROVENCE ALPES COTE D AZUR
////// / OCCITANIE 0,07%
Wt € M e
Fiscalité totale
Fiscalité générée
Ensemble de la fiscalité directe, indirecte

etinduite générée en France en 2023

Fiscalité induite : desgne e t

consammation danes la vie courante des emplois directs et

Le Président précise que ces données permettent de mesurer I'impact du projet Bretagne Trés Haut Débit
sur le territoire et I’économie bretons. Les documents seront transmis aux collectivités pour qu’ils puissent
étre exploités dans les instances respectives.

Vincent Alleno, délégué titulaire du Département des Cotes d’Armor, salue le travail fourni pour élaborer
une vision globale du projet et souligne la pertinence des éléments qui la composent. Il s'interroge sur la
part importante de la fiscalité générée en Bretagne.

Sébastien Dekeyser précise que le cabinet prend en compte le siege social des entreprises avec lesquelles
le Syndicat mixte travaille ou celui de leur établissement le plus proche.

Vincent Alleno indique que cette lecture permet effectivement de mettre en Ilumiére [origine
majoritairement bretonne des entreprises intervenant sur le projet.
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Compte administratif 2023 — Budget annexe BTHD Méaalis

Exécution générale BRETAGN= @

®  Section de fonctionnement

Recettes de fonctionnement 2023 : Dépenses de fonctionnement 2023 :
42,70 M€ 22,86 M€

Recettes issues de la DSP 26,62 M€  63% Exploitation du 10,02 M€ 44%
réseau FTTH

Recettes d'ordre 517 M€ 12% Dinetiass dore 6.22 M€ o
Refacturation 3,54 M€ 8% o~

(Axione, THDB) = Intéréts de la dette 3,88 M€ 17%
Subvention exploitation 0,92 M€ 2% Masse salariale 2,01 M€ 9%
FTTH (2%) Divers 0,73 M€ 3%
Divers 6,45 ME  15%

Résultat de fonctionnement 2023 : + 19,84 M€

Comite syndical du 25 juin 2024 i/ §

Compte administratif 2023 - Budget annexe BTHD

Exécution générale BREF;'E ﬁr_f

B Section d'investissement

Recettes investissement 2023 : Dépenses investissement 2023 :
215,35 ME 266,29 ME

FSH P1+P2 63,BEME  13% 2 132,72ME  50%
Subvention 59,96 ME  38% F3 59,56 ME  I2%
investissement FTTH Dépenses d'ordre 36,41 ME 143
Emprunts fooomMe 3 w5 15,25M€ 6%
Recettes d'ordre 37,46 ME % Subventions 11,03 ME 4%
FEDER P1+P3 13,78ME  13% raccordements
Divers 0,27 ME 1% Remboursement du B,99 ME 3%
capital des emprunts
Divers (Enedis, 2,33 ME 1%
HBMRO, ete...)

Résultat d'investissement 2023 : - 50,94 ME

Comité syndical du 25 juin 2024 18
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Compte administratif 2023 — Budget annexe BTHD

Exécution générale Eﬂfﬁ}é ‘}?_f )

B Evolution des depenses de travaux et maitrise d’ceuvre FTTH (2015-2023)

Dépenses dinvestissement Travaux MOE/AMO FTTH
208 ME

Lionel Jouneau, Délégué titulaire de Redon Agglomération, souligne que la fin du déploiement FttH
approche, avec un réseau de qualité. Il s’interroge sur les emprunts souscrits et la date a partir de laquelle
les recettes de la DSP auront couvert le remboursement du capital et les intéréts la dette.

Patrick Malfait, Directeur Général, précise que Mégalis a emprunté, la semaine derniére, auprés de la
Banqgue Européenne d'Investissement (BEl), 60 millions d'euros a taux fixe, pour une mobilisation
d’emprunts depuis le début du projet a hauteur de 200 millions d’euros. Il est trop tot pour déterminer si
un emprunt supplémentaire sera nécessaire avant la fin du projet. Le plan de financement a été établi sur
la durée de la Délégation de Service Public (DSP) et il est prévu le remboursement quasi-total des emprunts
d’ici 2035.

Amélie Caro, Déléguée titulaire du Département du Finistére, s'interroge, pour le budget principal, sur les
services qui ont peu de collectivités utilisatrices (notamment la GED) et dont le colt de revient est
conséquent. Des réflexions sont-elles prévues en 2024 pour valoriser ou au contraire envisager un
arrét de ces services ?

Patrick Malfait souligne que le sens de ces tableaux d'analyse des colits complets est de se positionner
sur les services et sur leur coit de revient. Quant a la GED, en 2024, des mesures ont été prises pour
réduire le codt du service ; en revanche le nombre d'entités utilisatrices n’augmente pas. Sur le plan de
programme 2025-2029, ce service sera donc arrété.

Le Président quitte la séance et confie la présidence a Ludovic Coulombel, Vice-Président.
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Compte de gestion 2023 — Budget principal Mégalis
BRETAGN= | \

Résultat de ‘ Section Section de Total sections
'exercice 2023 d’investissement | fonctionnement
Excédent 14268,47€ 86134,87€ 100 403,34€
Déficit

Résultat de Partaffectéed |  Résultat de Résultat de
cloture 2022 | Uinvestissement | U'exercice 2022 cléture 2023
Excédent  3077913,02€ 0,00€ 100 403,34 € 3178316,36€

Déficit

® |l estproposé:
] D'ARRETER et d'APPROUVER, le compte de gestion du budget principal pour
'exercice 2023 tel qu'établi par le comptable public comme présenté

Comite syndical du 25 ju 20

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :

- D'ARRETER et D’APPROUVER, le compte de gestion du budget principal pour I'exercice
2023 tel qu’établi par le comptable public comme présenté.
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Compte administratif 2023 — Budget principal Méaqalis
Vote BRETAGN= '

B |l est proposeé :

O DE CONSTATER la conformité des résultats du Compte Administratif avec ceux du
Compte de Gestion ;

O D'ARRETER le Compte Administratif du budget principal pour l'exercice 2023 comme
sUit :

Fonchonnenment Investissement Total
Dépenses 4 351 110,08 € B55 757,76 € 5 (006 BB, 84 €
Receiles 4 437 244,95 &€ GFO026,23 & 5107 271,18€
Résultat n BG 134,87€ 14 268,47€ 100403,34€

Résultat reporté de exercice n-1 1 380 750,95 & 1697 162,07 €| 307791302¢€

Excédent de cldture a reporter sur

el 1 466 585,82 1711430,54€) 3178316,36€

Comité syndical du 25 juin 2024 21

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :

- DE CONSTATER la conformité des résultats du Compte Administratif avec ceux du Compte de
Gestion ;

- D’ARRETER le Compte Administratif du budget principal pour I'exercice 2023 comme ci-
dessus.
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Compte de gestion 2023 — Budget annexe BTHD Mégalis
BRETAGN= | \

Résultat de Section Section de Total sections
"exercice 2023 d’investissement fonctionnement

Excédent 19839 755,57 €

Déficit 50935 651,08€ 31095 895,51€
Résultat de | Part affectée & Résultat de Résultat de cléture
cloture 2022 Uinvestissement | ['exercice 2023 2023

Excédent  72789477,28€  26990770,85€ 14702 810,92€

Déficit 31095895,51€

® |l estproposé:
1 D'ARRETER et d'APPROUVER, le compte de gestion du budget annexe BTHD
pour l'exercice 2023 tel qu'établi par le comptable public comme présenté

Comite syndical du 25 ju 22

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :

- D’ARRETER et d’APPROUVER le compte de gestion du budget annexe BTHD pour I'exercice
2023 tel qu’établi par comptable public comme présenté.
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Compte administratif 2023 — Budget annexe BTHD Mé

Vote

B |l est proposé :
O DE CONSTATER la conformité des résultats du Compte Administratif avec ceux du

Compte de Gestion.

alis

BRETAGN=

o

O C'ARRETER le Compte Administratif du budget annexe BTHD pour l'exercice 2023

Comme suit :
Fonctionnement Investissement Total
Deépenses 2285905094 € 26628945845 € 289 148 509,39€
Receites 42 GY9E 806,51 £ 215 353 B0O7 .37 € 258052613 88 &
Resultat n 19839 75557€ -50935651,08€| -3109589551€

Résiiltat reporté de l'exercice n-1

F15101528&

G5 BIE 462,00 &

F2TEO4TF IBE

Excédent de cldture a reporter sur

n+1

26990 770,85 €

14 702810,92€

41 693 581,77 €

Comité syndical du 25 juin 2024 23

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :
- DE CONSTATER la conformité des résultats du Compte Administratif avec ceux du Compte de
Gestion ;

- D’ARRETER le Compte Administratif du budget annexe BTHD pour I’exercice 2023 comme ci-
dessus.
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Compte de gestion 2023 — Budget annexe RUHD __ Mégalis
BRETAGN= | \

Résultat de ‘ Section Section de Total sections
'exercice 2023 d’investissement | fonctionnement
Excédent

Deficit 347 881,60€ 104829,11¢€ 45271071 €

Résultat de Part affectéea | Résultat de Résultat de
cloture 2022 | Uinvestissement | U'exercice 2023 cléture 2023
Excédent 126 166,88 € 0,00€
Déficit 452 710,71 € 326 543,83 €

® |l estproposé:
[ D'ARRETER et d'APPROUVER, le compte de gestion du budget annexe RUHD
pour l'exercice 2023 tel qu'établi par le comptable public comme présenté

Comite syndical du 25 juin 202

&
N
I~

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :

- D’ARRETER et d’APPROUVER le compte de gestion du budget annexe RUHD pour I’exercice
2023 tel qu’établi par comptable public comme présenté.
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Compte administratif 2023 — Budget annexe RUHD Méaalis
Vote BRETAGN= '

B |l est proposeé :
O DE CONSTATER la conformité des résultats du Compte Administratif avec ceux du
Compte de Gestion.

O D'ARRETER le Compte Administratif du budget annexe RUHD pour l'exercice 2023

Comime suit :
Fonctionnement | Investissement Total

DEpenses Qa0 462,21 & 135925307 & 2349 715,28€

Recettes BB G633, 10E 1011 371,47 € 1 897 004,57 €

Résultat m ~-104829,11€ -347 BB1,60E -452 710,71 £

Résultar reporté de I'exercice n-1 1 892 78€ 124 274 10 & 126 166,88 €
Excédent de ClOture i reporter sur n+1 -102936,33€ -223607 50 -326 543,83

................................................................ u:ve,-alzhd,uhugt

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :

- DE CONSTATER la conformité des résultats du Compte Administratif avec ceux du Compte de
Gestion ;

- D’ARRETER le Compte Administratif du budget annexe RUHD pour I’exercice 2023 comme ci-
dessus.

Le Président reprend la présidence de séance, et invite Jean-Yves Vern, Directeur du Pble Gestion des
Systémes d’Information, a présenter I’actualité des projets coopératifs.
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3. Projets coopératifs

- Convention KorriGo Multiservices, mon-compte.bzh et mes-
services.bzh avec la Région Bretagne
- Convention d’application KorriGo Services avec la Région Bretagne

Comite syndical du 25 juin 2024 26

Convention KorriGo Multiservices, mon-compte.bzh Mégalis
et mes-services.bzh avec la Région BRETAGN=

Quelques rappels sur la carte KorriGo

Résultats de l'enquéte menée par la Région auprés des usagers de la carte KorriGo debut
2023

B La carte KorriGo est connue, largement diffusée et trés utilisée
O &0% des bretons déclarent connaitre KorriGo, ne serait-ce que de nom

O 1 breton sur 4 utilise la carte KorriGo

B La carte KorriGo couvre des usages variés, avec un potentiel confirmé sur le
multiservices

O  20% des usagers l'utilisent sur plusieurs réseaux

O 1/3 Vutilise sur des services de mobilite (parkings, autopartage...)

O Sur Renmes Métropole, 307 des utilisateurs KorriGo l'ont utilisé pour au mains un service
de la vie guotidienne (piscines, mediathégues, patinoire, restaurants et bibliothéques
universitaires, dispositif Sortirl, ..)

O Auglobal 13% l'utilisent sur les services de la vie quotidienne, et parmi les autres
75% trouvent pertinent d'utiliser leur carte pour le multiservices.

Comité syndical du 25 juin 2024 a7
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Convention KorriGo Multiservices, mon-compte.bzh Mégalis
et mes-services.bzh avec la Région BRETAGN=

Megalis dans le contexte du projet KorriGo

Megalis est impliqué dans le projet KorriGo depuis mars 2016 a la demande de la Région et
de Rennes Métropole.

B Participationaux COPIL, CODIR et COTECH

B Assistance technique, chefferie de projet sur l'ensemble des outils et services :

[0 Laplateforme multi services [FMS)
le referentiel de la totalite des cartes

La mise a dizposition des etats des cartes pour les systemes billetiques et les services de la vie
guetidisnne

[ Une centrale d’achat pour "achat des cartes et tuis

O Les développements d'un poste d’émission de cartes (PEC) léger et peu couteux qui a
eté intégre a la centrale d'achat

0 Les travaux sur l'interopérabilité avec TER (InterBob), Kéolis (fichiers & plat), Sortir!
(webservices), ..

B  Responsable de I'hébergement au SIB
B Portage des appels d’offre (PMS, PEC, centrale d'achat, développements

complémentaires)
................................................................ e
Convention KorriGo Multiservices, mon-compte.bzh Meéagalis
et mes-services.bzh avec la Région BRETAGN=

Gouvernance des usages de KorriGo proposée

B Le syndicat mixte SRU Bretagne Mobilité sur le domaine des transports
O Le wvolet mobilité (transport, billetique, ...)
[ Les services de mobilité (chargement de titres, location de vélos, bornes de recharge, ...}

B Megalis Bretagne sur la promotion autour du multiservices ou services de la vie
quotidienne

[ Les contriles d’accés (déchéteries en projet sur Rennes Métropole, la Région pour les
accés internes)

Les services de la petite enfance (créches), de la vie scolaire {cantines pour les lycées)
Les services culturels (billettique en ligne de Sortirl, médiathéques) et sportifs (piscines)
Dispositif de création de cartes (PEC)

O oOoo

Pour étendre |'usage aux collectivités non organisatrices de mobilité soit 53 EPCI et
toutes les communes bretonnes

Comité syndical du 25 juin 2024 29
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Convention KorriGo Multiservices, mon-compte.bzh Meéaqgalis
et mes-services.bzh avec la Région BRETAGN=

mon-compte.bzh / mes-services.bzh

B Deux produits :
[0 mes-services.bzh, le portail des services publics de Bretagne ;
0 mon-compte.bzh, le compte pour accéder a ces services ;
B Contexte
O  Portails visant & rendre I"action publique en Bretagne plus lisible pour I'usager
O  mon-compte.bzh a &té mis en service en novembre 2022 et la Région le déploie
progréssivement sur ses services (B services en ligne dont kerrigo.bzh)
O 87 000 comptes a date sur mon-compte.bzh avec de nouvelles intégrations prévues
O Travaux avec une Start-Up rennaise (Anozr Way) sur la santé numérigue des données
lides & mon-compte.bzh
O mon-compte.bzh a été labellisé « projet reconnu au niveau national = au dernier forum
des Interconnectés et a recu le grand prix des « Cas d'or de la Cybersécurité = en
décembre 2023 décerne par un jury de RS5|

O 537 aides et services sont déja référenceés sur mes-services.bzh
B Objectif

O Que le bénéfice pour les usagers soit complet en faisant que le plus grand nombre des
collectivités s'engagent dans cette mise en commun

Comité syndical du 25 juin 2024 30
Convention KorriGo Multiservices, mon-compte.bzh Mégalis
et mes-services.bzh avec la Région BRETAGN=

Objectifs de mon-compte.bzh

Il permet a l'usager d'utiliser un identifiant unigue sur les sites partenaires

Aidants
Connect

Fidentifar aves

men-compte.bzh | €5t compatible avec @ F

B 'usager peut y stocker ses données personnelles et les mettre a disposition des collectivités
partenaires (principe du Dites-le nous une fois)
B Les contraintes actuelles de mise en ceuvre de services font que les collectivités
m] e delivrent leurs services gu'aux wagers qu'ils connaissent
O demandent 3 I'usager de créer des comptes
[} demandent a l'usager de ressaisic ses informations persennelles
(m] et quand un utilisatewr modifie wne information personnelle, c'est i lui de penser & signaler ce
changement a toutes les administrations
B Dans le contexte des services connectés a mon-compte.bzh
m} 'usager n'a plus basain de se créer un compte dans la collectivite
(=] la collectivité accide aux infarmaticns personnelles partagées par I'usager pour simplifier le parcours

uzager (enrolement, instruction, ...}

Comité syndical du 25 juin 2024 3
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Convention KorriGo Multiservices, mon-compte.bzh Méqgalis
et mes-services.bzh avec la Région BRETAGN=

Objectifs de mes-services.bzh

Constats

B 65% des usagers ne savent pas a quelle collectivité demander tel service

B 30% de non-recours iméconnaissance, complexité...)

Pour ce faire mes-services.bzh

B 3 pour ambition de rassembler les services publics de toutes les collectivites de Bretagne (aides
financiéres, démarches administratives, ...) pour tous les profils d usagers (particuliers,
entreprises, associations, collectivités)

permet a l'usager de trouver le service pertinent en partant de ses besoins
offre & I"'usager un portail personnalizable de services en fonction des informations de son profil

guide I"usager jusqu’a la démarche sur le site de la collectivité compétente

Comité syndical du 25 juin 2024 32
Convention KorriGo Multiservices, mon-compte.bzh Méaqgalis
et mes-services.bzh avec la Région BRETAGN=

Convention

B Pour créer les conditions d'une adhésion du plus grand nombre des collectivités
bretonnesa ces services sur les 2 prochaines années
Pour procéder au recrutement de 3 ETP en contrat de projet
Avec un soutien financier de ["ordre de 580k€/an pour la prise en charge de la masse
salariale, des frais de structure associés et les achats de prestations

B Qui prévoit la mise en place d'une gouvernance sur la base de :

[0 Comité de pilotage avec les élus des collectivités impliquées dans les projets. Il sera
présidé par un élu du Syndicat Mixte, Jérame TRE-HARDY

[ Comité technigue avec les responsables technigues des collectivités impliguées

Cette convention sera effective au 1% septembre 2024

B |l est proposé :
O D'APPROUVER les termes de la convention KorriGo Multiservices, mon-compte bzh et
mes-services.bzh avec la Région Bretagne ;
[ D'AUTORISER le Président a signer la convention.

Comité syndical du 25 juin 2024 33
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Jérome Tré-Hardy, délégué titulaire de la Région Bretagne, rappelle que cette proposition permet de
travailler collectivement au service des citoyens et autour de la lisibilité de l'action publique. L’actif de
KorriGo Multi-Services est fort, et il est important qu’un portage politique soit mis en place sur ce sujet,
en connexion avec la création du prochain Syndicat Mixte Bretagne mobilités.

Amélie Caro, déléguée titulaire du Département du Finistére, fait remarquer le manque de visibilité
financiére du projet mon compte / mes-services.bzh aprés les deux années de soutien de la Région. Elle
se dit sceptique sur l'intérét et la réussite du projet.

Le Président rappelle que I'objectif principal est de simplifier I'accés des citoyens bretons aux services
publics qu’ils soient régionaux, départementaux, intercommunaux et municipaux. Aujourd’hui, 80 000
comptes existent sur mon-compte.bzh, il y a une certaine appétence pour ce type d'outils. Simplifier les
inscriptions a la cantine du collége ou du lycée pour les familles, 'accés aux salles communales, aux
parkings vélo, aux créches... en utilisant un identifiant et un mot de passe uniques est susceptible de
simplifier considérablement la vie des citoyens. La Région assume son engagement financier sur les deux
prochaines années. Si le succés n’est pas au rendez-vous, le comité syndical avisera sur la suite a donner
a cet outil.

Vincent Alleno, délégué titulaire du Département des Cotes d’Armor, entend les questionnements de Mme
Caro, mais souligne que les possibilités offertes par ce type d'outils ne sont pas encore toutes connues.
Les collectivités s'efforcent de développer des plateformes de services, et il y a un enjeu majeur a
l'interopérabilité entre ces plateformes. C’est un pari surl'avenir pour nos concitoyens dans nos territoires.

Gaél Calvar, délégué suppléant a la Communauté de Communes Pleyben-Chdteaulin-Porzay, regrette que
sur ces usages, les éditeurs de logiciels métiers ne_ jouent pas le jeu. Ces derniers obligent les collectivités
a mettre plusieurs cartes en service, pour la piscine, la déchetterie et les transports en commun.

Le Président indique que lorsque la Région Bretagne a décidé d’utiliser la carte KorriGo pour l’accés a ses
salles sur I'ensemble du territoire et aux cantines des 140 lycées publics, les éditeurs ont été obligés de
répondre favorablement. Ainsi si Mégalis Bretagne, au nom des 60 EPC/ de Bretagne, impose ses exigences
aux éditeurs, ce sera plus facile que si chaque EPC/ le fait individuellement.

Marielle Muret-Baudoin, déléguée titulaire de Pays de Chdteaugiron Communauté, prolonge ce qui vient
d’étre partagé. Dans les communes, les élus sont démunis face a tous les éditeurs, face a la complexité
de tous les logiciels qui sont proposés et effectivement les collectivités achétent des solutions qui ne sont
pas maitrisées. Le fait de se regrouper permettra de parler d’une voix commune au niveau de la Bretagne.
Madame Muret-Baudoin ne doute pas que ce projet fonctionnera et constituera un avantage pour la
Bretagne.

L’autre avantage des outils que propose Mégalis est que les données qui transitent sont gérées au service
de l'intérét général, contrairement a d’autres éditeurs.

Ronan Pichon, Délégué titulaire de Brest Métropole, souligne que I’enjeu est effectivement la maitrise des
données. Celles qui correspondent aux usages et services déployés sur les territoires peuvent aussi étre
utiles pour les collectivités.

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
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e 0 opposition.

Apres en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :

- D’APPROUVER les termes de la convention KorriGo Multiservices, mon-compte.bzh et mes-
services.bzh avec la Région Bretagne ;
- D’AUTORISER le Président a signer la convention.

Le Président invite Jean-Yves Vern, Directeur du Pole Gestion des Systemes d’Information, a présenter la
convention d’application 2024 pour KorriGo Services.

Projets coopératifs Méqalis
Convention d’'application KorriGo Services BRETAGN=

avec la Région Bretagne

B Une convention d"application doit &tre validée et signée entre la Région et le
Syndicat mixte tous les ans. Cette convention a pour objet de faire le bilan
financier de |'année précédente, de définir les missions confiées a Mégalis
Bretagne pour 'année concernée et de préciser le budget prévisionnel
associe.

B Bilan financier 2023 Mantant Prévisionnel Mentant réalise
223 59% € 191 00,33 €

B Prévisionnel 2024 avec des missions et effectifs similaires & ceux de 2023 :

2024 (estimation)

Moyens Humains 5L 716 4
Frais de structure 32 445
IAchats de prestations 147 220 4
TOTAL 131 381 ¢

B |l est proposé:
[0 D'APPROUVER les termes de la convention d*application KorriGo Services 2024
avec la Région Bretagne
[  D'AUTORISER le Président a signer la convention

Comité syndical du 25 juin 2024 34

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Apres en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :

- D’APPROUVER les termes de la convention KorriGo Services 2024 avec la Région Bretagne ;
- D’AUTORISER le Président a signer la convention.
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Le Président invite Muriel Chabert, Directrice Modernisation des Administrations et Services Numériques,

Mé ali._s',@

a présenter I'actualité des services numériques mutualisés.

4. Modernisation des administrations et services
numeériques

- Convention d'application GIP SIB pour les développements effectués
sur la plateforme de services - Avenant n°3

- Réponse a I'appel a projets de 'ANSSI et contribution temporaire pour
le Service Prévention Breizh Cyber

- Subvention au Forum des usages coopératifs du numeérique 2024

Comite synaical du 25 juin 2024 35
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effectués sur la plateforme de services - Avtn°3  BRETAGN:= "

.

Convention GIP SIB pour les développements Méaqalis @

B Dans le cadre de la préparation du plan de programme 2025-2029, il est
proposé de mettre en place les évolutions suivantes avec notre partenaire le
GIP SIB :

O installation d’une plateforme e-learning Chamilo
O la mise en place d'un outil de partage et de collaboration Nextcloud

[0 La mise a disposition d’une copie des bases de données des services de la
plate-forme

O L'intégration dans les processus d'exploitation et de maintenance du socle
d‘identités, de ['outil de provisionning de Libriciel

O la mise a disposition d’environnements pour |'outil Opensignature.

B || est proposé :

[0 D'AUTORISER le Président a signer l'avenant n°3 a la convention d’application

avec le GIP SIB pour les développements effectués sur la plateforme de
services Megalis Bretagne.

Comité syndical du 25 juin 2024 365

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :

- D’AUTORISER Le Président a signer I’avenant n°3 a la convention d’application avec le GIP SIB
pour les développements effectués sur la plateforme de services Mégalis Bretagne.
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Réponse a I'appel a projets de I’ANSSI et Méaalis i
contribution pour le service complémentaire BRET; {
Breizh Cyber

B Via un appel a projets de ['ANSSI, financement possible des services complémentaires
Breizh Cyber.

B Dés lors, pour tout bon de commande signé et retourné d*ici au 19 juillet
2024, une remise de 50% sera appliquée et valable pendant la durée du bon de
commande.

B Les contributions financiéres proposées sont donc les suivantes :

Commuanes (en ni dhabitants) =350 de 5501 & 10000 o 0001 4 20 000 = X000

EPE! jen i drabitars) <= 20000 X AMM0 e S001E1S0000 > 15000+ CD+ Réplon
Autres entilés jon b dogenta () < 50 agents deFdWags  cel00d 1Hagets  wI0ESSaents GeS00d0%agets > 1 O00ageds

TRIAD 425€ 600 € 1050 € 2150 € 4250 € cardevis
Pack de base
Fl SANS analyss de fichinm. D D D D D D
8 600 € 1050 € 1700 € 3200€ 6 000 € sr davis
O O O O O O
............... D O N B A . rerererereeeeeeeeteeererererererererereeeeereeebersemereeee
Comité syndical du 25 juin 2024 aT

Reponse a I'appel a projets de I'’ANSSI et Méaalis i
contribution pour le service complémentaire BRET; {
Breizh Cyber

B |l est proposeé :
[ D'AUTORISER le Président a salliciter le financement de L'ANSS| dans Le cadre
de 'appel a projets France 2030 ;

0  D'APPROUVER la remise de 50% sur le prix des services complémentaires
= Services Breizh Cyber = pour tout bon de commande signé et retourng dici au
19 juillet 2024.

Comité syndical du 25 juin 2024 38

A Iissue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :
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- O refus de vote.
- 0 abstention.
- 0 opposition.

Apres en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :

- D’AUTORISER le Président a solliciter le financement de I’ANSSI dans le cadre de I'appel a
projets France 2030 ;

- D’APPROUVER la remise de 50% sur le prix des services complémentaires « Services Breizh
Cyber » pour tout bon de commande signé et retourné d’ici au 19 juillet 2024.

Subvention au Forum des usages coopératifs du Mé at’fg
numérique 2024 BRETAGN= A

B Mégalis Bretagne est partenaire depuis de nombreuses années du Forum des
usages cooperatifs du numeérique, qui se réunit traditionnellement tous les
deux ans a Brest. L'edition 2024 est prévue d'étre organisée du 2 au 4 juillet
2024 a Universite de Bretagne Occidentale, a "initiative de la Ville de Brest.

B LeSyndicat mixte a prévu d’apporter son soutien a cette initiative en 2024 a
hauteur de 2 500 €.

B |l est proposé :

[ D'APPROUVER le vote de la subvention a la ville de Brest, organisatrice du
Farum ;

0 D'AUTORISER a engager la participation du Syndicat mixte & hauteur d'un
montant plafond de 2 500 € TTC.

Comité syndical du 25 juin 2024 a9

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Apres en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :
- D’APPROUVER le vote de la subvention a la ville de Brest, organisatrice du Forum ;

- D’AUTORISER a engager la participation du Syndicat mixte a hauteur d’'un montant plafond
de 2 500 € TTC.
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Le Président invite Thomas Renault, Directeur du Projet Bretagne Tres Haut Débit, a présenter I'actualité

Mé alig,@
BRETAGN= (§

du projet BTHD.

5. Bretagne Trés Haut Débit

- Etat d’avancement du projet
- Rapport d'activité 2023 du délegataire de service public
- Réseau Ultra Haut Débit : modifications du catalogue de service

Comite synaical du 25 juin 2024

Avancement du projet HE%HII}_'
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Projection des raccordables sur la base de

25 000 locaux raccordables par mois
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Avancement du projet

B Sur la phase 1 : les travaux sont termings

B Sur la phase 2 - en cours de finalisation

+300 000

H26
X027

Mégalis
BRETAGN=

O Axione indique aveir construit 474 000 locaux sur les 481 000 & construire,
mangue principalement Belle-ile-en-Mer groupée avec phase 3 (3500 locaux),
les zones retardées par les tempétes et les complétudes

[ 452 000 locaux demandés en réception

= De nombreuses livraisons pour réception sont prévues sur juillet et aout

B Sur la phase 3

1 185 000 locaux construits sur les 655 000 prévus au contrat (28%), 124 000

locaux demandés en réception

O e86% des études projet et 50% des études d'exécution validées
[0 Rythme de production en phase avec les objectifs de fin 2026

Comité syndical du 25 juin 2024
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Bretagne Trés Haut Débit gt
Avancement juin 2021 BRE";.eGa's’_f @
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Bretagne Trés Haut Débit gt
Avancement juin 2023 BRE”;-eGars'_f @

Bretagne Trés Haut Débit gt
Avancement juin 2024 BREﬁ;eGafs? @
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Tempétes Mégalis
BRETAGN=

B Les tempétes de cet hiver ont touché plusieurs catégories de zones :
[ Les zones déja commercialisées

Reéparation par les equipes d'0Orange au fur et a mesure powr le compte de THDE

Reparations terminees pour les signalements 2023
O Les zones livrées mais pas encore commercialisées (- 140 zones)

Zones de la phase 1 ou phase I déja receptionnées mais dont les réserves ne sont

pas encore levees ou e processus d'injection/commercialisation netait pas terming
ou lance

Reparations en cours de finalisation, fin prévue cet ete.

O Les zones de la phase 2 terminées mais pas encore livrées

Reéparations sont effectuses par Axione et seront terminges fin juin
[0 Les zones de la phase 3 gu'Axione devait commencer a déployer
Réparations des pateaux par Orange effectudes

Avancement du projet sur les iles Mégalis

BRETAGN="

B Etudes environnementales en cours en prévision de la pose des cébles sous-
marins entre le continent et les iles de Batz et Bréhat
| Etudes environnementales en cours

[ Pose des cibles sous maring envisagée au plus tét & l"automne 2025

B Expérimentation d'une liaison hertzienne entre "ile de Moléne et le continent
O Etudes technigues en cours, début des tests en septembre ou octobre
[0 Raccordement en fibre optique de la mairie et de la Poste
0  Durée de de |'expérimentation jusgu’a l'éte 2025

B Lancement en fin d'année d’une procédure globale pour Ouessant, Moléne,
Sein, Houat et Hoédic

[ Construction, expleitation et commercialisation d'un réseau FrtH et des liaisons
hertziennes

PV_CS_25-06-24 34 /60



Extensions
Données au premier juin 2024

®  Un rythme de réalisation des extensions stabilisé (~ 65 dossiers/mois) mais une vitesse
d'exécution encore trop peu rapide pour assurer notamment le raccordement des
immeubles neufs. Au total 2 879 dossiers réalisés.

®  Environ 450 locaux realisés en travaux d’extension par mois, 8100 locaux au total.

ToCmrerCamd of Coome Sorwrts
¥

LtEztttttEliiiiilil‘l‘lllll

— NETE. .

Extensions : évolution depuis le 1°' janvier par

département
Nombre de dossiers avec travaux Nombre de locaux avec travaux
0
L I I I L] I I

Comite syndical du 25 juin 2024 51
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Avancement des zones conventionnées (AMII) Mi%alis"
BRET,

Au 24 juin 2024

Somme de
Somme de Somma de

Raccordables/Cibles

Etiquettes de lignes Logements

Logements cibles PRI

- Cotes d'Armor 101524 95038 93,6%

+ CA Guingamp-Paimpol Agglomération de I'Armor A I'Argoat 6319 5698 1 90,2%
* CA Lannion- Trégor Communauté 15334 14849

\¥ICA Saint-Brieuc Armor Agglomération 796871 74491 93,3%

- Finistére 248843 231911 93,2%
+ Brest Métropole 139909 132813
*CAC eau C uaille Agglomérati 16912 16525

+ CA Morlaix Communauté 15131 14270 3%
* CA Quimper Bretagne Occddentale 65317 57109
+ CC Douamenez Communauté 11574 11194

“Me et Vilaine 416780 92,5%
+ CA du Pays de Saint Malo 73537 64696
* CA Fougeres Agglomération 15874 14102
+ CA Vitré Communauté 13388 11853

* Rennes Métropole 313981 294698 93,9%

- Morbihan 234350 215906 92,1%

* CA Golfe du Morbihan - Vannes Agglomération 94520 88295 93,0

+ CA Lorient Agglomération 132119 120654 91,3%

* CAde la Presqu'ile de Guérande - Atlantique nB11 6957 s |+ 14%
Total général 1001497 928204 97 | 2006123
Comite synaical du 25 juin 2024 52
- »
Zones AMII Mégalis

BRETAGN=

B L’ARCEP a prononceé le 28 mai des mises en demeure a Uencontre d’Orange et
de XpFibre (groupe SFR) de respecter l'obligation réglementaire de
complétude des déploiements FttH

0 Orange : environ 560 000 locaux non raccordables sur un total d’environ 2,97
millions de locaux recensés

[0 XpFibre : 53 000 locaux non raccordables sur un total d'environ 340 000 locaux
recensés

Comite syndical du 25 juin 2024 53
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Le Président invite Yann UGUEN, Responsable des services opérateurs, a présenter le rapport d’activité
2023 du délégataire.

Rapport d’activité 2023 DSP -
Sommaire BRE";'E ﬁ?@

B |- Vérification du respect des régles en matiére de Rapport d’activite

B |I- Yolet technique
[ A- Rappel des missions du délégataire
B- Organisation de |'exploitation
C- Etat d’avancement du réseau
O- Inventaire des biens de la délégation de service public
E- Exploitation du réseau
F- Systéme d'Infarmations
G- Evolution du réseau
H- Contréle général de la DSP
B |- Volet commercial
0 A- Actions commerciales
[0 B- Evolutions de la convention

OoooooDoo

O C- Bilan commercial de |"exercice
[0 D- Objectifs et plans d’actions pour la période suivante
B |V-Volet financier
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ll- Volet technique

B- Organisation du réseau BRE“';,E 5:;5?_5

B Le delégataire indique dans son rapport |"absence d’évolution majeure
concernant 'organisation de THD Bretagne,

B Le déléegant indique que |'organisation a pu étre modifiée et qu'il serait
souhaitable de préciser et mettre a jour I’'organigramme. Le deélégant
indique que la gestion des tickets et sollicitations a pu s’améliorer
méme si elle n’est pas encore satisfaisante.

B |Le delégataire a poursuivi le renforcement des moyens et effectifs
mobilisés sur le projet de la part du partenaire Orange 5A (0SA). Le
délégataire dénombre désormais une centaine d’Equivalents Temps Plein
dédiés au réseau exploité, auxquels s’ajoutent les ressources mutualisées
d’Orange SA, qui vont travailler sur les difféerentes opérations nécessaires
(enfouissements, extensions, 5.A.Y, etc.)

B Le délégant a pu constater une montée en puissance des équipes au
niveau du partenaire industriel du délégataire. Il est a noter cependant
que la compréhension de |'organisation n'est pas toujours trés lisible
compte-tenu de la mutualisation des ressources au niveau de O5A entre

oo
ll- Volet technique 2 el
C- Etat d’avancement du réseau Bﬂge ﬁr_f

B La construction du réseau est a la charge du syndicat mixte. Mégalis Bretagne
a confié a la societé Orange le soin d’exploiter et de commercialiser, pendant
une durée de 17 ans, le reseau de fibres optiques breton. Suite a la signature
de I'avenant 4, la durée du contrat court désormais sur 20 ans.

B Fin 2023, le nombre de prises raccordables est de 4%6 023 (+ 278 505
nouveaux logements raccordables par rapport a I'exercice précedent, soit une

evolution de 128%). Le delta est de 302 724 prises par rapport au business plan
contractuel (Avenant 4).

2021 2022 2023
Logeemants raccordablas racls 91 578 217 518 408 023
Newwveaux Ingaments raccordables réals 17 351 125 42 278 505
Logemants raccordablas contraciuals 463 438 a4 268 708 747
Mouveain: lagements ractordables comractuets 209 528 177 830 157 481
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Il- Volet technique Mégalis
E- Exploitation du réseau BRETAGN:= !
1 — Contrdle et réception du réseau

B 2618 DPR (Dossiers prealables a la réception) traités en 2023 vs 1 784 en 2022
(+47% d’augmentation)

B 1831 DLR (Dossiers de levée de réserves) traités en 2023 vs 1 038 en 2022
(+76% d'augmentation)

B Le délégant souligne la montée en charge des activités de contréle, de
réception et d’intégration

57
lI- Volet technique Mégalis
E- Exploitation du réseau BRETAGN=

2 — Traitement des incidents

B Le délégataire informe que I"année 2023 montrait une activité d’exploitation
particuliérement favorable avec des indicateurs bien orientés jusqu'a fin octobre (cf,
graphigues ci-dessous) puis elle a été marguée par une tempéte majeure « CIARAM =, d"une
intensite inédite, qui est passée sur la Bretagne dans la nuit du 01 au 02 novembre.

" Sur la période janvier & octobre 2023 :
[ 759 tickets ont £t€ clos dont 356 sont restés ouverts =10 jours ; le seuil de 5% = 64
[0 Soit 480 tickets de plus de 10 jours au-dela du seuil de 5%

B Sur la période janvier a octobre 2023 :
[ 759 tickets ont &te clos dont 92 sent restes ouverts +30 jours

B Le délégant considére que la période de force majeure s"entend pour les tickets
d'incident créés entre le 1er novembre et le 15 décembre pour les départements 35 et
56, et créés jusqu'au 31 décembre pour les départements 22 et 29.

# Dans la liste fournie, le délégant ne retrouve pas le méme nombre de tickets. 1039
tickets ont &té clos dont 480 sont restés ouverts + de 10 jours et 131 + de 30 jours hors
période de force majeure. 974 ont été clos dans la période de force majeure.
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ll- Volet technique Méqgalis
E- Exploitation du réseau BRETAGN=
2 — Traitement des incidents

B Le délégataire ne mentionne pas dans son rapport la pénalité de service.

B Le montant des peénalites est de S00€ par ticket d'incident resté en tat ouvert plus de 10
jours & partir d'un seuil de 5% a compter de la 4e année (correspondant dans ce cas 3 24
tickets d'incidents). La pénalité due est donc calculée sur la base de 456 (480 moins 24)
tickets d'incidents & savoir en 2023 : 456°500€ = 228 000 €.

B Le montant des peénalités par ticket d'incident resté en &tat ouvert plus de 30 jours, plus 200
€ par jour au-dela des 30 jours (avec un montant maximal de 5 000€). La pénalité due est
donc calculée sur la base de 131 tickets d'incidents a savoir en 2023 : 131°500€ = &5 S00€. Et
le nombre de jours cumulés au-dela des 30 jours colitant 200 € par jour est de : 6 892 jours
dont nous retirons 131730 jours soit un total de 3 930 jours, soit une pénalité d'un montant
de 3 930 * 200€ = 786 000€ mais ce montant dépasse le plafond de 5 000€ donc nous
garderons le montant de 5 000 €. Soit au total 65 500€ « 5 000€ = 70 500 €.

B Lors de la CCSPL du 11 juin, il a &t€ proposé de mettre en ceuvre des indicateurs mensuels
sur le taux dincidentologie et le taux de disponibilité par département

a4
ll- Volet technique 2 el
E- Exploitation du réseau BEE:‘-;_E ﬁr.f

™ 4 - Taux d'occupation du réseau
O Le délégataire n'a fourni aucune information cencernant le taux d'occupation
du réseau. Pour le prochain rapport annuel, il serait intéressant gue THD
fournisse ces informations. Cette demande avait déja été formulée lors des
précédents rapports daudit.
O  Ce taux se calcule de la mani&re suivante : Hombre de prises commercialisées /
inombre de fibres utiles + nombres de fibres de réserves).

[0 Cette demande avait déja été formulée lors des précédents rapports
d'audit. Ce sujet ne semble pas préoccupant a date.

B 5 - Disponibiliteé du réseau
[ Le taux de dispenibilité du réseau correspond au rapport entre le temps cumulé
des pannes des clients et le temps total cumulé des durdes d*abonnements
[0 Le taux Global de disponibilité du réseau pour la période janvier 4 octobre est
de 99,9610% (99,9721% en 2022).
[0 Le delégataire n'a pas fourni les eléments de calcul de la disponibilité du
réseau,
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Amélie Caro, Déléguée titulaire du Département du Finistére, aimerait avoir plus de visibilité sur les tickets
d’incidents. Elle souhaiterait, comme évoqué lors de la CCSPL, la mise place d’indicateurs mensuels qui
présenteraient les incidents d’exploitation et leur résolution et s’interroge sur I'application des pénalités.

Jean-Louis Buannic, délégué titulaire de la communauté de communes du Pays Bigouden Sud, se rallie aux
propos de Madame Caro, et rappelle qu’il avait déja évoqué la nécessité d'appliquer des pénalités en cas
de non-respect du contrat. Par ailleurs, si I'on examine les courbes des déploiements, le décrochage du
Finistére a commencé bien avant la tempéte Ciaran, qui ne peut donc pas étre tenue seule responsable de
cette situation. Il y a une attention particuliere a porter sur l'extrémité ouest de la Bretagne.

Le Président ne nie pas le décrochage du Finistére ; la tempéte I'a accentué. L’attention sur ['extrémité
ouest de la Bretagne est constante, d’abord parce que, depuis la tempéte, des équipes du Morbihan et
des Cotes-d’Armor ont été transférées vers le Finistére. Et il y a le déploiement de /a fibre optique sur les
iles du Finistére, qui sera financé par la solidarité de toute la Bretagne. Comme le Président a pu I’écrire
récemment au Président du Département du Finistére, les déploiements seront terminés en Finistére
comme pour le reste de la Bretagne fin 2026.

Il- Volet technique Mégalis
E- Exploitation du réseau BRETAGN=

9 - Extensions

B La priorisation des extensions BTHD associée a
un renforcement des ressources et a un plan
d’action spécifique lancé fin 2022 avec |'UCI
Ouest (entité opérationnelle locale de notre
partenaire industriel Orange SA) ont permis
d'augmenter la capacité de production en 2023

des etudes : a partir d'avrilun rythme
d'environ 70 etudes/mois a pu étre tenu

ot des travaux : tel que le montre le tableau
ci-dessous : 423 dossiers pour 2251
logements rendus eligibles {versus 163 pour
1098 logements en 2022

'outil de pilotage ainsi que 'acces Extranet i , , .
associes ont ete enrichis, afin d’ameliorer la " Le délégant s'interroge sur I'intégration et

qualification, le suivi et le pilotage des la mise & jour du patrimoine avec les
dossiers extensions realisées.

le suivi departemental s'est renforce au plus

proche des equipes terrain de Megalis

Bretagne, avec la nomination de 4 charges

d’affaire réferents
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lll- Volet commercial Méqgalis
A- Actions commerciales BRETAGN=

=

B Al'échelle nationale :
O Le compte-rendu 2023 fourni par le délégataire ne fait apparaitre aucune
action commerciale mende au niveau national.
m A l'echelle locale
[0 Des comités de pilotage locaux mensuels ont été mis en place avec les FA|
nationaux

00 THD Bretagne a organisé 3 campagnes de communication en 2023 :
1. Campagne de communication = Evidence 1 = Hiver 2023 :
1. Campagne de communication avec ODR (Offre De Remboursement) en mai 2023 :
3. Campagne de communication = Evidence 2 = + Jeu concours en Octobre 2023 :
[0 Les forums commerciaux organiseés par THD Bretagne ont également connu un
beau succés

B Le délégant souligne |'effort d'animation commerciale du délégataire sur

I'année 2023
e
IV- Volet financier Mé aﬁf
BRETAGN= |

Le bilan financier de 'exercice 2023 est bon.

Un EBE supérieur de 25 946 k€ par rapport & l'exercice de U'année 2022, s'établit
désormais &4 71 163 k€. Ceci est lié & une forte hausse des recettes d'exploitation
sur la période qui ont augmenté de 71 202 k€ (+100%). Plus précisément, les
recettes FTTH d'affermage ont augmenté de 70 775 k€ pour s'établir & 141 840 k€
(+100%). Mais cette hausse des recettes d'exploitation a été combinée a la hausse
des charges d'exploitation de 45 256 k€ (+172%).;

Un Résultat d'Exploitation en légére hausse de 1 574 k€ par rapport 4 l'exercice
2022. Toutefois, I'estimation pour les redevances variables a augmenté de 20 391
k€ sur U'exploitation. Le résultat d’exploitation s'établit donc & 28 626 k€ 4 la fin
de l'exercice.

B Un Résultat net en légére hausse de 1 630 k€ par rapport a l'exercice 2022, Le
résultat net de I'exercice 2023 s'établit & 22 488 k€,
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lll- Volet commercial

C- Bilan commercial de I'exercice Bﬂfﬂ}e ﬁr.é

B 1 - FTTH Grand public

O Le taux de pénétration du réseau a commence par baisser avec arrivée massive de
nouvelles prises raccordables depuis 2022. Il est désormais en progression continue et a
atteint 38% fin 2023

B Z-Liens NRO - PM

O Aucours de 2023, il a éteé livré 2 814 liens MRO - PM, en augmentation de prés 65% par
rapport 4 2022,

B 3-FTTE
O THD Bretagne a mis en service 91 nouveaux sites FTTE au cours de 'année 2023 :
B 4 - Location de génie civil

[0 En 2023, 38 commandes d études et 24 commandes d’accés GC BLO ont &té recues et
traitées, .

B 5 - MRA Montée en debit

[0 2 demandes et Signature d'Annexe 4 pour la mise a disposition d'Infrastructures support
de la Montée En Debit au Point de Raccordement Mutualisé :

Rapport d’activité 2023 DSP Mégalis
BRETAGN=

B Ce rapport a été examing par la Commission Consultative des Services Publics
Locaux et la Commission de Controle Financier de Mégalis Bretagne le mardi
11 juin 2024

® Il est propose :
[0  DEPREMDRE ACTE du rapport d'activité 2023 du délégataire de service public.

Comité syndical du 20 juin 2003 6E
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A I’issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e 0 refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Apres en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :

- DE PRENDRE ACTE du rapport d’activité 2023 du délégataire de service public

Réseau Ultra Haut Débit : modifications du

catalogue de service BREﬁ;éG%ig |

B Le catalogue de de service du Réseau Ultra Haut Débit a fait l'objet d’une
modification en 2022 pour intégrer les éléments suivants :
[0 Tarif pour un parcours sécurisé forcé
] Tarif d’engagement moyen et long terme
[ Tarif d’hébergement

B Pour cette nouvelle mise a jour, le site de Pontivy est intégré au catalogue.

® |l est proposé :
[J D'ADOPTER le principe de tarification proposé
[J  D'AUTORISER le Président a signer tout document s'y rapportant

Comite syndical du 25 juin 2024 67

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Apres en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :
- D’ADOPTER le principe de tarification proposé

- D’AUTORISER le Président a signer tout document s’y rapportant
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Le Président invite Sébastien Dekeyser, Directeur du Pbéle Administratif et Financier, a poursuivre la
présentation avec les budgets supplémentaires 2024.

Mégalis
anndkua\%‘x

6. Budget

- Budgets supplémentaires 2024
- Refacturation des charges et recettes au budget annexe BTHD
- Refacturation des charges et recettes au budget annexe RUHD

Comite syndical du 25 juin 202 68

Budget supplémentaire principal 2024 Mégalis ;
BRET,

[ R ST TR T — T
boriteas dondee____________________________________________________ ________ __ _ ______________________ ]|

kr ] fr R H Riprieas sur praviiin 4,80 5 400, D3 + & 40n], 30
Recetbes =t guabe-part .

043 mwr subvantion 4 nvastisamant 178 367,20 161 T27. 10 5 344,00

plnrstamient de onddits

1 B2Y Rabais Remisis RIstourmss a,a0 ¥6.54 + 406,00
butres charpes diverses de .

B a53E3 pasthin courzaita 53,00 5041 200,00
autres  produits  divers  de .

75 TEaEl gasthin couranta a,a0 50,00 5,00

65 a5313 futres  redevances  pour 2B 416,00 a0 [0, 0 + 11 SE4,00

CONEERE RN
oy Wiilbsarvicis, Mon-compte, Mes-servicisbah - engdols supeddimntalies o portsc]pation Sdpes

m2 a3 Persomel mn  thulre - BB 0,00 262 000,00 + 34 004,00
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mz e m”n,:’:'“ mn  ttukire - 93 000,30 % [0, 0 + & 000,00
iz BB Cotisations & FURESAF 1 a0, 30 213 040,15 A1 a0, 80
Cofisations aux caimes de .
a1z £4E S 51 209,30 253 090,00 B 000,00

Ringlionis 1 015 440,05

T95 440,00

+ 13 00,00
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[iFa] 23 P Iveusissement 145,75 +1 636 25,31
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G ik TapRart 4,30 .03 1 456 305,81

Comité syndical du 25 juin 2024 &9
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Budget supplémentaire principal 2024

Mégalis
BRETAGN=

11 595,00 +11 595,00
17 481,30 + 17 481,00
73,30 + 10,30

1 96,30 + 1 981,30
156,30 * 156,30
669,43 + G643

7 500,37 + 7 500,37
153 232,38 + 153 230,31
91 670,00 + 8 000,00
B O, 00 + 500,00
£ 804,00 + 1009,30
113,00 + 120,00
56 749,00 + T 400,00
3 040,00 - 2 180,00

il m Frals d"dtudas 0,00
Frais de recharche  at

n 2031 A et 0,03

b 2033 Frals d“insertion i, 3
Sutres immubdisations

il 20438 ncorparalis 0,03
Concessions ut droits

n 2081 similalras 0,03
nstailatiors generales,

k3| 2181 agancements ak 0.0
anmdnagamants divars
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n AL comporeas 0,03
Autres immabdisations

| 138 neorporalos 0,00

ol dementalre

il I1EIE Adbre mabdril nfomatigue Bl &70,00

al Z1pd4B Eutres materiels de buram 3 0,0

) 2135 Huabdrial de telépharis 5 80,0
Autris subvention

L] i

— il i investizement iy
Subvantion d"invastisamant

o ] actifs smorthzables Etak RS
Subvantion dinvastisamant

a4 1392 ACkils wmirtisibles 5 EZn,m
Cepartements
wirement de s section de

az an Toncthrmement 145,75
Soide dewérution de la

ain ain saction o investissement 0.0
Feportd

18 1841 Emprunis ot deites assimilisas 467 513,595
nstalations, makérieks et

= e utilages tehinkiss ey
Depit et cautiomnements 2 50,00

WEi

0,30 +1 616 2% 41
0,30 +1 F11 430,54
4,30 - 4835 531,95
0,30 + 1528107, 7%

4 50,00 + 1 003,30

Comité syndical du 25 juin 2024

Budget supplémentaire principal 2024

m |l estproposé:

70

Mégalis
BRETA%NE \\

] D'ADOPTER le budget supplémentaire du budget principal 2024 comme ci-

dessus.

[J  D'INSCRIRE la somme de 1 466 885,82 € au compte 002 « Résultat de
fonctionnement reporté ».
] D'INSCRIRE la somme de 1 711 430,54 € au compte 001 « Solde d'exécution de
la section d'investissement reporté ».

Comite syndical du 25 juin 2024

A Iissue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e 0 refus de vote.
¢ 0 abstention.
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e 0 opposition.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a 'unanimité :
- D’ADOPTER le budget supplémentaire du budget principal 2024 comme ci-dessus.

- D'INSCRIRE la somme de 1 466 885,82 € au compte 002 « Résultat de fonctionnement
reporté ».

- D'INSCRIRE la somme de 1 711 430,54 € au compte 001 « Solde d’exécution de la section
d’investissement reporté ».

Budget supplémentaire annexe - BTHD 2024 Mégalis
BRETAGN=

Fisultat oo ToncCinneament

ane mz a,an = 0Lm

reportd
. Wirareant & L siaction . .
LFa) Lk drivestmermant 20 575 IT3,90 0.0a 1363 290,09
T L] Produits des cesxions 2,90 T 7O 0.0 + T 70 D0,
CoatabiinG
247 631z amartissemints dis dhargas 10m,00 1 622,00 =3 (00,0

! 1 o, + 18 000,
e 5 000,00 7 mn.m 3 000,00
sautre chargas divarsas da )
ta t563 e ——k 450 050,00 417 000,00 18 000,00
wardais anukds sur N
T ™ P L 0,00 3 00,0 3 000,00
™ ™ S I 1,00 400,00 4 000,00

012 T f213 Aubres personnel axterieurs 347 708,00 507 708,00 + 148 700,00
- = =
N M paczages, servitides 15 430 70,22 24 4% 706,22 « 5000 00000
divarmay
Pénalltds, amandes Mecakas - .
7 1z s 50 000,00 1 250 09000 300 090,09
™ ™ médits et pénalibés perous 30 900,00 1 250 090,00 30 D900
™ 873 Lo BRI LTS 3 674 000,00 11 474 (20,00 - 230 (90,00
e tiers
et |
0 127 Frais bancares at assimies 0,00 0 10,00 - 30 000,00
14 46111 Wbérats raglés 3 I'echéance 5 (a0 000,90 5 76 00D 00 70 00,10
WL ERes aiiie -
4z A e & 6 747,00 % 320 09000 2000 090,00
uata-part des subventiang
2 o divastisarnant viras au 4 795 042,00 £ 400 090,00 2000 (90,00
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Budget supplémentaire annexe - BTHD 2024 Mégalis
BRETAGN=

AWM 2153 inctsllithene & caracting spdciflguis 50 173,70 + 250 175,10
n 2033 Frak d*lrsartion 0. T, a0 + F20,08
0 2031 Frak d*étudis 0.0 B 250,00 + 3 T30, 0

guebbee de b section ' invesbessment

am om  Sole d'exeoution de b section d'investissement reparte [ 0,00 + 14 TIZ BI0,52
10 1063 Bulres rEarves n.m + 20 990 T,E3
23 ms Irestallations mabériets et outilages techriques 0.0 9,00 + 5] 025 937,55
0z 0z Virement 4 b section de fonctionnement 20573 273,90 9,90 -1 369 300,00
T 1841 Emprint ek debtes puimilées |dépermas) 46 455 43,30 i W-J]r'- + 13144 750,83
L 1 h
16 16541 Emprints et dettes amerimibies [dépermes) 12 000 00,00 S “':"]]ﬁ 1 730 000,00
13 1214 Communes 0,00 47 44,80 + 7 448,50
fivances varsdes sur commandes 4 immabdisstions .
23 23 Bl i 0,00 70 000,40 70 00,00
23 b 11 irsiallationes mabdrinks at autilages tedhniquas n.oa 20 Q0,00 + DY i, D3
27 178d Crdanies as mruui.lws;l::ums parsannes da dralt 27 900 090,00 5 W0 IJI:'-]:IE' 7 000 909,00
pcoowees doedpe |
RETIED
a1 Fu ] Installation: matdriels at outilages techiviquas 201000 030,00 ol +1 500 003,30
AVanous varsis sur commandes dYimmabllsations 1 530 G0, .
o =] S 2000 030,00 = 1 500 090,09
[TT] 43158 Ennprunts at dittas asslmilias (rooaties] 1 (0,060 3 622,00 + 3 (0,00
[iTh] Felicg] arrertls sement dis Trals d*diudes 305 D30, 00 525 00,00 = 160 0,0
g 0 Concesarigne et drait similaines 17 (00,00 3 000,00 14 0,03
g 88 satres immabidisations incomporeles 632 000,00 R 000,00 - T 0,00
049 maz Matériel de transpart 2 000,00 0,00 -2 (0,00
] 153 instalations a carective spicifigue 5 264 T4T.0 L MI:"E « 3000 0,0
a4g 13911 Etat 959 540,00 iR 5“'“': +1 (00 304,00
40 13614 Carmmunes 0,00 10 000,00 + 10 000,00
- 1
a4 129z Regions 4 50,00 00 000,00 + 350 300,00
040 1193 Dipartanants 62 (00,00 32 000,00 + 200 000,00
1 '
L 1297 Budgst communautzie 1232 000,00 o E + 340 300,00
[ovaLies IS e | | | __.mamoEray 061 0Er.
Comité syndical du 25 juin 2024 T3

Budget supplémentaire annexe - BTHD 2024

m |l estproposé:
] D'ADOPTER le Budget supplémentaire du budget annexe BTHD 2024 comme ci-
dessus.
[J  DINSCRIRE la somme de 0,00 € au compte 002 « Excédent de fonctionnement
reporté =,
[ D'INSCRIRE la somme de 14 702 810,92 € au compte 001 « Excédent
d'investissement reporté =,

1 DE VOTER une affectation de résultat au 1068 « Autres réserves » d'un montant
de 26 990 770,85 €.

ite syndical au 25 juin 2024 74
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A Iissue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e 0 refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a 'unanimité :

- D’ADOPTER le Budget supplémentaire du budget annexe BTHD 2024 comme ci-dessus.
- D'INSCRIRE la somme de 0,00 € au compte 002 « Excédent de fonctionnement reporté ».

- D'INSCRIRE la somme de 14 702 810,92 € au compte 001 « Excédent d’investissement
reporté ».

- DE VOTER une affectation de résultat au 1068 « Autres réserves » d’un montant de
26 990 770,85 €.

Budget supplémentaire annexe - RUHD 2024 Mégalis
BRETAGN=

a2 a2 Fasulkat de fonctignnement reparte 0n.m « 102 934,33
T TTE Ragiare 473 634,10 5B BTD.2 + 15 568,33

Entrathaie ot rdparationg sur ndseaus o, 300,00 + 309,40
Personmal affectd & L colectlviid da rattachansnt T4 300, + 5 354,00
Haintenance 563 2. 111 T36.60 ~25 009,00

+56 i, 30

Liscabhaie divarsas

Detations sux amartissements 513 020, + 27 00, a0
Receties et quote-part subventions transierabbes 313 00,0 547 03000 =27 am,a0

21 Z158 Sariray ragEaw 0, 0. + 138,74
13 13E Suibvintione trarclirabilas Riglns 0,00 0.03 + 115 414,50
20 2 Autres immabilsations Incarporekas 0,0 37 100, 0 + 27 20,30
a0 2EE At imivabllsations Incamporks 0,00 37 10003 + 17 204,30
i Fal-v ] Auiras Aisazs 10 D, 160 D3, 03 + 109 G0, G
a4 m1nE Amortizzaments subres résem 155 000, g 224 pa0.0a + 19 800,00
L25] e Liv ] Amortisarmants frats Inedrtion 0,0 1 631,00 + 1 7id,30
d4d e lih] Anartssemeanes Trals d'dwidis 297 500,03 14 500,03 - 167 00), 00
a4 ZAme Amar autras atiare incorporafies 4 500,00 273 030, + 191 50,00
vbvantion invask L Rctifs amar )
L25] 133 Fudgiare 515 D30, 0 547 D30, 0 27 300,90
At At Soide d"exdoution M:D;le.lm d investimement B.0d - 123 607,50
13 15k Subventiore trarelirahlas Rdglons 100 D, 1E9 471,74 * 196 574, T4

PV_CS_25-06-24 49 /60



Budget supplémentaire annexe - RUHD 2024 Mégalis
BRETAGNZ= '

® |l est proposé:
] D'ADOPTER le budget supplémentaire du budget annexe RUHD 2024 comme ci-
dessus.

[J]  D'INSCRIRE la somme de 102 936,33€ au compte 002 « Résultat de
fonctionnement reporté ».

] DINSCRIRE la somme de 223 607,50 € au compte 001 « Solde d’exécution de la
section d'investissement reporté =».

Comite syndical au 25 juin 2024 76

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :
- D’ADOPTER le budget supplémentaire du budget annexe RUHD 2024 comme ci-dessus.

- D'INSCRIRE la somme de 102 936,33€ au compte 002 « Résultat de fonctionnement
reporté ».

- D'INSCRIRE la somme de 223 607,50 € au compte 001 « Solde d’exécution de la section
d’investissement reporté ».
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Refacturation des charges et recettes au budget Mé 3”5
annexe BTHD BRETAGN=

B Les charges courantes et générales du Syndicat mixte (loyers, fluides,
télécommunications, valorisation des frais de personnel administratif...), font
['objet depuis 2019 d'une imputation au budget annexe sur la base d’une clé
de repartition fixée a 50 % des charges du budget principal.

B Au regard de la repartition actuelle des effectifs, il convient désormais de
fixer la clé de répartition a 60% a compter des budgets 2024.

B La clé de répartition pour l'imputation des dépenses liées a la prise en charge
du Directeur Général est, elle aussi, portée a 60%.

Refacturation des charges et recettes au budget

annexe BTHD BRETAGN=

Mégalis

B |l est propose :

1  D'ADOPTER le principe d*une nouvelle affectation d’une part des charges
courantes et recettes suivantes du Syndicat mixte au budget annexe, sur la
biase d'une clé de répartition hors marcheés spécifigues, et clés identifiées dans
les contrats, conventions en cours et dont la répartition est déja effective

]  DE FIXER globalement pour les recettes cette clé de répartition a 60 % des
recettes concernées a compter du 01/07/2024,

[0 DE FIXER globalement pour les dépenses cette clé de répartition a 60 % des
charges concernées & compter du 01/07/2024.

[ D'AUTORISER le budget annexe BTHD & rembourser et i encaisser de maniére
trimestrielle les sommes prises en charge jusgu'ici par le budget principal sur la
base de certificats administratifs.

1 D'AMENDER les contrats et conventions lorsque cela se justifie, pour répartir
précisément les charges a répartir sur les budgets,

0  D'AUTORISER le Président a signer tous les documents relatifs a cette décision.

Comits syndical du 25 juin 2024 7a
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A I’issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e 0 refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Apres en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :

D’ADOPTER le principe d’une nouvelle affectation d’une part des charges courantes et
recettes suivantes du Syndicat mixte au budget annexe, sur la base d’une clé de
répartition hors marchés spécifiques, et clés identifiées dans les contrats, conventions en
cours et dont la répartition est déja effective

DE FIXER globalement pour les recettes cette clé de répartition a 60 % des recettes
concernées a compter du 01/07/2024.

DE FIXER globalement pour les dépenses cette clé de répartition a 60 % des charges
concernées a compter du 01/07/2024.

D’AUTORISER le budget annexe BTHD a rembourser et a encaisser de maniére trimestrielle
les sommes prises en charge jusqu’ici par le budget principal sur la base de certificats
administratifs.

D’AMENDER les contrats et conventions lorsque cela se justifie, pour répartir précisément
les charges a répartir sur les budgets.

D’AUTORISER le Président a signer tous les documents relatifs a cette décision.
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Refacturation des charges et recettes au budget Méaalis

annexe BTHD BRETAGNZ |

B Concernant les dépenses liées a la prise en charge en direct par le Syndicat
mixte de son Directeur général :
[l  D'ADOPTER le principe d'une affectation des dépenses suivantes du Syndicat
mixte au budget annexe, sur la base d'une clé de répartition :
Salaires et charges

Frais de déplacements, carburants et prestations de services courantes
[0  DE FIXER cette clé de répartition & 60 % des charges concernées a compter des
budgets 2024 a4 compter du 01/01/2024,
[0 D'AUTORISER le budget annexe BTHD & rembourser de maniére trimestrielle les
sommes prises en charge jusqu'ici par le budget principal sur la base de
certificats administratifs.

Comité syndical du 25 juin 2024 TG

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :

- D’ADOPTER le principe d’une affectation des dépenses suivantes du Syndicat mixte au
budget annexe, sur la base d’une clé de répartition :

» Salaires et charges
> Frais de déplacements, carburants et prestations de services courantes

- DE FIXER cette clé de répartition a 60 % des charges concernées a compter des budgets
2024 a compter du 01/01/2024.

- D’AUTORISER le budget annexe BTHD a rembourser de maniére trimestrielle les sommes
prises en charge jusqu’ici par le budget principal sur la base de certificats administratifs.
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Refacturation des charges et recettes au budget Méaalis

annexe RUHD BRETAGNZ=

B Les dépenses de personnel prises en charge par le budget annexe BTHD et les
dépenses administratives prises en charge par le budget principal font U'objet
d’une imputation au budget annexe RUHD depuis 2019.

B Afin de mieux refléter la réalité des temps passés par les équipes sur le projet
Réseau Ultra Haut Débit, il convient de modifier les régles de refacturation
entre budgets a compter de |'exercice 2024,

B |l est propose :
[  DE FIXER la clé de répartition suivante pour les charges assumées par le budget
annexe BTHD et a affecter au budget annexe RUHD :
31% des charges de personnel relatives au poste de responsable des services
operateurs ;
3% des charges de personnel relatives au poste de directeur du projet Bretagne Tres
Haut Dabit,
[ DE FIXER annuellement les charges assumées par le budget principal et 4
affecter au budget annexe RUHD sur la base des résultats de la comptabilité

analytique.

Comité syndical du 25 juin 2024 80

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

e O refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :

- DEFIXER la clé de répartition suivante pour les charges assumées par le budget annexe BTHD
et a affecter au budget annexe RUHD :
» 31% des charges de personnel relatives au poste de responsable des services
opérateurs ;
» 3% des charges de personnel relatives au poste de directeur du projet Bretagne
Trés Haut Débit.
- DE FIXER annuellement les charges assumées par le budget principal et a affecter au budget
annexe RUHD sur la base des résultats de la comptabilité analytique.
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6. Ressources Humaines

- Madifications du tableau des effectifs

Comite syndical du 25 ju 81

Modifications du tableau des effectifs Mégalis
BRETAGN=

B Dans le cadre de la convention relative aux projets KorriGo Multiservices,
mon-compte, bzh et mes-services.bzh, il convient de procéder a la création de
3 emplois non permanents a temps complet sur la base des articles L332-24 a
L332-28 du Code Générale de la Fonction Publique {contrat de projet) pour
une durée de 2 ans a compter de la date de recrutement des agents :

O Un chef de projet pour les aspects mon-compte/mes-services - cadre d'emploi
des ingénieurs, rémuneration selon Uindice majoré maximum 583 en cas de
recrutement d'un non titulaire ;

[ Un expert technique sur le valet mon-compte/mes-services - cadre d'emploi

des ingénieurs, rémunération selon Uindice majoré maximum 583 en cas de
recrutement d'un non titulaire ;

O Un chargé de mission pour la promotion et I"accompagnement sur 'ensemble
des 3 projets - cadre d'emploi des attachés et des ingénieurs, rémunération
selon Uindice majoré maximum 550 en cas de recrutement d*un non titulaire,

B |l est proposé :
[]  DE CREER les 3 emplois non permanents prévus ci-dessus ;

0  MODIFIER le tableau des effectifs en conséguence.

Comits syndical du 25 juin 2024 g

A Iissue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :
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e 0 refus de vote.
e 0 abstention.
e 0 opposition.

Apres en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a 'unanimité :

- DE CREER les 3 emplois non permanents prévus ci-dessus ;

Mégalis
BRETAGN= @

- MODIFIER le tableau des effectifs en conséquence.

7. Modifications statutaires
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Modifications statutaires Mégalis

BRETAGN=

B Annexe financiere des statuts fixant la participation statutaire des membres
pour la période 2025-2029

B Ce qui ne change pas
0 Mmontant global de la participation statutaire = 1 760 656 €

O Montant par collége
~  Region: 568 220 €
~  Departements: 920 000 €
EPCI > 50 000 hab : 201 950 €
-~ EPCI 20 000 - 50 000 hab : 57 286 €
EPC| < 20 000 hab : 13 200 €

®  Ce quichange

] Montant pour chaque membre revu sur la base des populations égales 2021
Insee (vs populations légales 2011)

B Ce projet sera soumis au vote lors du Comité syndical du 15 novembre 2024
(orientations budgétaires 2025)

Comite synaical du 25 juin 2024 84

Modifications statutaires Mégalis ;
BRET;

FEGKIH FRETAGHE S4B 220,00 €

563 220,00 €
| college gtz |
DEPARTEMENT [ LLE ET ¥ILAIHE T34 304,43 6 297 6594 €
DERARTEMENT D4l FME TERE T 264,14 0 I TIIML
DEPARTEMENT D4} MORAIHAN 207 362,164 208 0,54 €
DEPARTEMENT DES COTES NARMIOR 165 959,26 € 164 F16,42 €
| collegety | | |
FEHHES METROPOLE 19 4B5,00 £ 1 Ta8,60 €
BREST METROPOLE 20009,00 £ 13 457,55 €
LORENT AGGLOMERATION 19 132,00 € 17 590,04 €
GOLFE DU MOREHAH - VANMES. AGLOMERATKIH 15 339,00 £ 15 156,46 €
SAINT BRIELC ARMDR AGGLOMERATEIN 14 SE4,00 £ 11 354,08 €
QUIMFER ERETAGHE OCCIDENTALE 547,00 ELTCRTES
LAHHION TREGOR COMMWIMALITE & 563,00 € AT
DA AGGLOMERATIIH B 970,00 £ ELTER T
SAINT MALD AGGLOMERETIIN TEI00L T
VITRE COMMIUHALTE 7 454,00 £ R R
GUINGAMWP FAIMPOL AGGLOMERATIIN TOTg,00 1 LYTEE T
MORLAD COMMUHALTE £ 355,00 € 5 653,08 €
AURAY QUIEERDN TERFE ATLAHTIGLE 5 343,00 € TERIEITE
QUIMPERLE COMAMUNALTE 520,00 € 456,91 €
FOLKIERES AGELIMERATION 5 219,00 € A EATEE
COHCARHEAL CORMOUAILLE AGELOMERATION + 741,00 € 4 518,07 €
LAMESLLE TERRE ET MER 440,00 € 5L L
REDDM AGGLIMERATION 4+ 400,00 € SENAE
LOLGEAL COMMUHALITE BRETAGHE CENTRE 31500,00 £ 4.485,06 €
COMMUHALTE 4G GELIWERATIN DU PAYTS DE LAMDERHESL DAGULAS 048,00 ¢ 4|7
Comité syndical du 25 juin 2024 a5
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Modifications statutaires Mégalis ,
BRET;

PAYS O ROISE COMBUINSLTE LT, 0L QT AL
PONTRY COBMBIHAUTE P UL LAT,32C
WALLDHS DE HAUTE-BRETAGHE COMMIHAUTE LTa,and LITLAT L
DE LOUST & BROCEL LLNDE COWSWUMALITE Las,ane a3, 70C
PLOERMEL CEWSWLRALITE T 400,00 £ L4303 L
COMBIHAUTE DE COMMWUMES. DL PAYE DES ABERS LT, 00 L 05,49 ¢
COMBIHALTE DE COMMWURES: DL PATE BIGOUDEN SUD 43,00 C £33,92¢
COMBIHAUTE DE COMMWUINES: D) Val DLLE - ABIGHE L20,and LI%,52 0
COMBINAUTE DE COMMWUINES: BRETAGHE ROBANTIDUE EAE,and L5, Td L
COMBIHAUTE DE COAMWURES. DA) PAYE DE LAMD TS LU L 5,00 LB, TEL
HAUT-LETH COMWIMALITE ZaTg,a0 € 1982,79 L
BRETAGHE PORTE DE LOIRE COMMWIMALITE LoE,a0 L E03,I2C
LEFF ARANYIR COMBUIHAUTE L0 19,72 C
COMBIHALITE DE COWMMWLNES COTE DEWER.ALDE 0m,and 17595,72C
COMBIUHAUTE LESHEVEM - COTES DES LEGEMDES 1752,00€ 173,94 C
CEHTRE MWOREHAH COMMUIHAUTE 1 784,00 L 1470,24 €
COMBIHAUTE DE COMMWUMES. DL PAYE FOUESHANTAR 1700 1802,30 ¢
ROl MORVEN COMALRALITE 17,00 € 1 540,88 €
COMBIHAUTE DE COMMWUINES AR SLD BRETAGHE 1 8d7,00L 1 765,990
ROCHE 80 FEES OOBMBUIHSLTE 1833,00€ 1472,85¢€
COMBIHAUTE DE COMMWURES. DE 54 NT BEEH MOHTALBAH 1 40,an L 1 4E1ET L
MEIHTFORT COMBUHAUTE 1a8Ta0L 14343
COMMUHAUTE DE COWWMES PRESCLALE DE CROZDH-AULME MARITIWME 15%,00¢ 138,36 C
LIFFRE-CORMER COBBIUHAITE 153,00¢ 1713,45¢€
PAYS DE CHATEALGROH COMMWIMALITE 145,00€ 170,50 €
COMBIHAUTE DE COMMWUMES. PLEVBEM-CHATESUL H-FIRTAY 1 453,00 L 1495,37 ¢
COMMUHALITE DE COWWWUMES. DiJ PAYE. DE DOL ET DE LA BAIE D WOMT SANT-BICHEL 1 480,00 € 147396 €
QUESTEMBERT COWWINALITE 149,00 € 154,51 €
COUESHOM-MARCHES DE BRETAGHE 1 400,00 € 1388,26€
—
BROCELLAMDE COWeWLInALITE 1 200,00 € 120,00 €
COMMUHALITE DE COWWWUMES. DiJ FREIZ BRERH 1 200,00 € 1 200,00 €
COUARHEMET CORMUHAUTE 120000 € 120,00 €
COMBMUHAUTE DE COMMWUMES. DiJ HAUT PaYS EKIDUDEN 1200,00€ 120,00 €
BLAWET EELLEVIE CCEAH COMBMUHALITE 120000 € 120,00 €
BALD COMMIIHALTE 1 200,00 € 1 200,00 €
POHER: CORMUHALTE 1 200,00 € 1 200,00 €
COMBUNAUTE DE COMMWUMES: DU CAP SITUM - POINTE DU RaZ 120000 € 120,00 €
COMBMUHAUTE DE COMMWUMES. DE HAUTE CORMOUAILLE 1200,00€ 120,00 €
M OHTE MARREE COWSAIRALITE 120000 € 120000 €
COMIHALITE DE COMMWUMES. DE EELLE-ILE-EH-MER 1 200,00 € 1 200,00 €

Comité syndical du 25 juin 2024 13

Mégal
BRET;

8. Désignations

- Désignation d'un représentant a |'assemblée génerale de I'association
AVICCA

Comite syndical du 25 juin 2024 87
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Désignation d'un representant a I'assemblee

generale de I'Avicca Bﬂfﬂ;’e '}?:-s

B Le Syndicat mixte Mégalis Bretagne adhére depuis de nombreuses annees a
["AVICCA [Association des villes et collectivités pour les communications
electroniques et l"audiovisuel).

B |l est propose :
00 DE PROCEDER a la désignation de Stéphane PERRIM-SARZIER (Régicn Bretagne)
comme représentant du Président a ['assemblée générale de I"association
AVICCA,

Comité syndical du 25 juin 2024 aa

A I'issue du vote a main levée, les résultats ont été enregistrés :

. 0 refus de vote.
. 0 abstention.
. 0 opposition.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Comité syndical décident a I'unanimité :
- DE PROCEDER a la désignation de Stéphane PERRIN-SARZIER (Région Bretagne) comme
représentant du Président a 'assemblée générale de I'association AVICCA.
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Prochaines échéances Mégalis
BRETAGN= A

® Jeudi 28 novembre 2024 - Journée Services Numériques a Locminé
(56)

® Vendredi 15 Novembre 2024 - 17h : Comité syndical
[0 Orientations budgétaires 2025

® Lundi 16 décembre 2024 - 17h : Comité syndical
[0 Vote des budgets 2025

Comite syndical du 25 juin 2024 89

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 18h45
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